
English for HR
Erfolgreich internationale Personalentwicklungs- 
und Recruiting-Aufgaben bewältigen

Train today – succeed tomorrow
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English for HR
Erfolgreich internationale Personalentwicklungs- und Recruiting-Aufgaben bewältigen

Die steigende Nachfrage nach Fach- und Führungskräften 
aus dem Ausland führt zu einer höheren Anforderung an 
die Sprachkompetenz der Personalabteilung. Zunehmend 
international agierende Unternehmen stehen so vor neuen 
kommunikativen Herausforderungen. 

Im Workshop „English for HR“ werden authentische 
Situationen trainiert und Personalthemen interaktiv 
behandelt, sodass Sie die englische Sprache in Ihrem 
beruflichen Alltag souverän anwenden können.    

Workshop-Inhalte: 
■	 �Sicherer Umgang mit HR-Wortschatz,  

Redewendungen und idiomatischen Ausdrücken

■	 Stellenausschreibungen erstellen

■	 Vorstellungsgespräche durchführen

■	 Verträge besprechen und verhandeln

■	 Mitarbeitergespräche und -bewertungen

■	 Internationale Personalentwicklung


