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INDIVIDUELLES UND AUTHENTISCHES LEHRMATERIAL

Dass ein Tourist nicht (iber das gleiche fremdsprachliche Geschick verfiigen muss wie der Produktmanager eines
Maschinenbauers, der mit auslandischen Umweltbehérden (iber den Aufbau einer Anlage am Rande eines Natur-
schutzgebietes verhandeln muss, versteht sich von selbst.
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Die konkreten Anforderungen an die Fremdsprachenkennt- DIE BESONDERHEITEN IM BLICK
nisse eines Lernenden variieren in Abhdngigkeit von

Position, Projekt und Prozessablauf Wenn es um den erfolgreichen Fremdsprachenerwerb fiir

berufliche Zwecke geht, reicht ein Geschéaftssprachen-

Um eine Fremdsprache (zumeist Englisch) in einem Potpourri meistens nicht mehr aus. Zunehmend gefragt
bestimmten Gebiet, zum Beispiel Accounting, international ist gezieltes branchenspezifisches Lernen, das (ber das
einsetzen zu konnen, missen sowohl Sprachkenntnisse gelegentliche Einstreuen spezieller Vokabeln hinausgent.
(Fachvokabular, Fachjargon) als auch fachliche Kenntnisse Es geht um den typischen Satzbau, um die Art des
Uber internationale Arbeitsstandards aufgebaut werden. Argumentierens, um die Strukturierung der Gedanken.
Voraussetzung ist, dass die Teilnehmer auf einem fortge- Juristen reden anders als Arzte, Piloten anders als
schrittenen Sprachniveau aufbauen kénnen. Wissenschaftler. Und solche Besonderheiten lassen sich

bis in die Sprache einzelner Unternehmen verfolgen. Die
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WIS AL S SRl Corporate Identity wird immer auch sprachlich vermittelt.

spanische Ingenieurin und was der irische Buchhalter?

Train today — succeed tomorrow
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Es gehort zu den Stédrken von KERN Training, fir die
Fremdsprachenfortbildung in Unternehmen nicht nur
individuelle Lehrplane zu erstellen, sondern auch nach
Kundenwiinschen gestaltete Lehrmaterialien zu entwi-
ckeln, damit flir das Erreichen eines besonderen Lernzieles
auch immer das fachlich erforderliche Lehrmaterial zur
Verfligung steht — vor allem wenn es um eine sehr
spezifische Branche geht. Hierbei wird das vom Kunden
bereitgestellte Material durch die padagogischen Experten
von KERN Training didaktisch aufbereitet und so prézise an
das Sprachziel angepasst, dass jeder genau die sprachli-
chen Fahigkeiten erwerben konnen, die ihre Tatigkeit
erfordert und die ihr Unternehmen wiinscht. Die (ibersicht-
lich aufgebauten Lernfolder im bequemen A4-Format
werden in Umfang und Inhalt der Kursdauer und dem
Kenntnisstand der Teilnehmer angepasst. Sie enthalten
eine Vielzahl abwechslungsreicher Lektionen — von der
klassischen Grammatikiibung (iber authentische Lesetexte
bis hin zu praxisorientierten Rollenspielmodellen, die stets
dem konkreten beruflichen Alltag und fachlichen Bedarf
der Teilnehmer entsprechen.

ZUSATZLICHE LERNHILFEN ONLINE

Als Ergénzung zu den Lernfoldern kdnnen in einem
speziellen, durch ein Passwort geschiitzten Kundenbereich
der Website www.kerntraining.com auch Glossare oder
Terminologiedatenbanken sowie zusétzliche fachsprach-
liche Ubungen zur direkten Unterstiitzung des Prasenz-
trainings und fir das Selbststudium bereitgestellt werden.
Die Teilnehmerinnen haben so auch online jederzeit die
Maglichkeit, ihre Fremdsprachenkenntnisse auszubauen.
Kundenspezifische Lehrmaterialien zusammen mit einer
didaktisch ausgefeilten Unterrichtsmethodik bilden damit
die ideale Grundlage fiir ein erfolgreiches mafigeschnei-
dertes Sprachentraining.
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CORPORATE WORDING: EINSATZ UNTERNEHMENS-
SPEZIFISCHER TERMINOLOGIE

Wir bieten Ihnen die Mdglichkeit, das Corporate Wording
lhres Unternehmens als Bestandteil des Sprachentrainings
einzusetzen — damit Ihre Mitarbeiterinnen unternehmens-
interne Terminologie auch in der fremden Sprache
einheitlich und sicher anwenden konnen. Hierzu kann mit
lhnen gemeinsam dieses Corporate Wording fixiert werden
und sowohl im Rahmen unserer app4client™ aufbereitet
oder als Terminologiedatenbank unseren Trainern zur
Verfligung gestellt werden. Firmenspezifische sowie
branchenspezifische Termini werden dabei in enger
Zusammenarbeit mit dem Unternehmen anschaulich
aufbereitet und in Verbindung mit dem Lehrmaterial und
weiteren authentischen Materialien in das Training
eingebunden.

Unsere qualifizierten Trainerinnen passen die Trainings-
inhalte auch im Mindlichen an die fachspezifische
Terminologie an und fordern deren sichere Verwendung
unter den Mitarbeiterlnnen.
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KERN Training, KERN Austria GmbH
Telefon: (01) 503 13 13-0 - E-Mail: office@kerntraining.com

Osterreich: Graz - Innsbruck - Linz - Wien

Deutschland: Aachen - Augsburg - Berlin - Bielefeld - Bochum - Bonn - Braunschweig - Bremen - Darmstadt - Dortmund - Duisburg - Diisseldorf - Essen - Frankfurt am Main - Freiburg
Friedrichshafen - Hamburg - Hannover - Heilbronn - Karlsruhe - Kassel - KéIn - Leipzig - Mainz - Mannheim - Ménchengladbach - Miinchen - Miinster - Nirnberg - Regensburg - Saarbriicken

Stuttgart - Ulm - Wiesbaden - Wuppertal - Wiirzburg - Frankreich: Lyon - Marseille - Paris -

England: London -

Niederlande: Amsterdam Eindhoven Rotterdam - Utrecht - Polen: Warschau



